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BDS-Umfrage Bildungspolitik

Vorwort

Bildungspolitik ist ein Thema, das die Gemiiter erhitzt. Nicht nur, weil sie entscheidend fiir die Zukunftsfahigkeit un-
seres Landes ist, sondern auch, weil sie viele Birgerinnen und Birger sehr direkt betrifft: die Schilerinnen und
Schiler selbst, ihre Eltern, aber auch Unternehmerinnen und Unternehmer, die auf gute Schulabganger angewiesen
sind. Eine reprasentative Emnid-Studie hat jlingst eine groRe Reformbereitschaft aufgezeigt. Der Bund der Selbstan-
digen Baden-Wurttemberg e.V. (BDS) wollte nun von seinen Mitgliedern wissen, wie zufrieden sie mit dem Bildungs-

system sind und welche bildungspolitischen Weichenstellungen sie fir die Zukunft erwarten.

Wie die vorliegende Umfrage zeigt, sind viele von ihnen mit den gegenwartigen bildungspolitischen Konzepten unzu-
frieden. Obwohl sich Baden-Wirttemberg laut einer jlingst verdéffentlichten Studie des Instituts der deutschen Wirt-
schaft (IW) des zweitbesten Bildungssystems in Deutschland rihmen kann, empfinden nur 10,5 Prozent der Befrag-
ten die Vorbereitung der Schulabganger auf das Berufsleben als ,gut* oder ,sehr gut‘. DarlGiber hinaus wird das Bil-
dungssystem mehrheitlich als ungerecht empfunden, 58,8 Prozent der Unternehmer finden eher nicht, dass das Bil-
dungssystem in Baden-Wirttemberg Chancengerechtigkeit bietet. Das spiegelt auch die oben genannte IW-Studie
wieder, die Integration von Jugendlichen mit Migrationshintergrund oder aus einkommensschwacheren Familien

bleibt in Baden-Wirttemberg als grofiten Problembereich bemangelt.

Vor diesem Hintergrund hat die Landesregierung Baden-Wiurttembergs am 15. Juli ihre ,Qualitadtsoffensive Bildung®
vorgestellt. Kern des vorgeschlagenen MalRnahmenpaketes ist die Schaffung von etwa 4.000 zusatzlichen Lehrer-
stellen mit dem Ziel, den Klassenteiler bis 2011 von 33 auf 30 Schiler zu senken. Dariiber hinaus sollen kinftig alle
zweizigigen Hauptschulen die Méglichkeit haben die mittlere Reife anzubieten und zu Ganztagesschulen zu werden.

Sie sollen dann ,Werkrealschulen® genannt werden.

Teilnehmer

Die vorliegende Umfrage spiegelt das Meinungsbild zur Bildungspolitik im Mittelstand wider. Grundlage dieser Er-
gebnisse ist eine Mitgliederumfrage unter 691 Unternehmen im Zeitraum zwischen 8. und 19. August 2008. Im BDS
sind Uberwiegend kleinere und mittlere Unternehmen (KMU) mit unter 250 Beschaftigten organisiert.
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Obwohl das MaRnahmenpaket den Landeshaushalt bis 2012 mit rund 500 Millionen belastet, finden nur wenige Un-
ternehmerinnen und Unternehmer, dass damit ein grof’er Wurf gelungen ist. Mit 64,4 Prozent halt die deutliche
Mehrheit die ,Bildungsoffensive“ zwar flr einen Schritt in die richtige Richtung, aber nicht fir ausreichend. Rund
23 Prozent der Befragten sind sogar der Meinung, zusétzliche Mittel ohne strukturelle Anderungen seien eine Fehlin-

vestition.

Angesichts dieses kritischen Urteils mag es Uberraschen, dass die Unternehmer sich hinsichtlich der Beibehaltung
des dreigliedrigen Schulsystems mehrheitlich hinter die Landesregierung stellen: Fast 65 Prozent der Befragten
sprechen sich gegen eine Abschaffung der Hauptschule aus. Die Hauptschule stand zuletzt meist im Zentrum der
Kritik an der Bildungspolitik der Landesregierung. Im Gegenzug fordern die Selbstandigen jedoch konsequente Re-
formbereitschaft in anderen Bereichen: 64,7 Prozent sind der Meinung, dass Schuler langer als bisher gemeinsam

lernen sollten und 69,7 Prozent sind fur einen verstarkten Ausbau der Ganztagsschulen.

Die Unternehmerinnen und Unternehmer in Baden-Wirttemberg sehen also weiterhin dringenden Reformbedarf in
der Bildungspolitik. Angesichts des zunehmenden Fachkraftemangels und der bedrohlichen demographischen Ent-
wicklung ist eine konsequente Reform der Bildungssysteme nicht nur eine soziale, sondern auch eine 6konomische
Notwendigkeit. Nur wenn jedes Kind eine mdglichst hohe Qualifikation erreicht und mdglichst vielen Eltern eine Be-
rufstatigkeit ermoglicht wird, kénnen negative Wirkungen des zunehmenden Fachkraftemangels auf das Wirt-

schaftswachstum vermieden werden.

Der BDS fordert daher die Umsetzung konsequenter Strukturreformen ohne ideologische Scheuklappen!

Ausgewadhite Kommentare

Im Rahmen der Umfrage hatten die Teilnehmer neben den gestellten Fragen auch Gelegenheit, ihre Meinung in
einem Freitext zu dufRern. Dabei hat sich rund ein Drittel der Befragten mit teils sehr ausfiihrlichen Beitragen zu sei-
nen Erfahrungen geduliert. Einige dieser Kommentare wurden jeweils bei den statistischen Auswertungen der ein-
zelnen Fragen aufgefihrt, um das Meinungsbild um einige individuelle Perspektiven zu erganzen. Im Folgenden
einige Kommentare zur Bildungspolitik im Allgemeinen:

JAusgaben fir Bildung sind Investitionen in die Zukunft — auch die Betriebe stehen in der Pflicht, die bendtigten
Fachkréfte auszubilden! Der Ruf nach immer neuen ,Fachkréften’ aus dem Ausland ist der falsche Weg.*

,ES Iist an der Zeit, endlich die ideologischen Scheuklappen (iber Bord zu werfen und unvoreingenommen die in der
Pisa-Studie bewéhrten Systeme bei uns zu libernehmen.”

,Die Bildungspolitik ist die Basis unserer wirtschaftlichen Zukunft. Nur gut qualifizierte Mitarbeiter, Ingenieure,
Forscher, Wissenschaftler, etc. bilden die Basis fiir weiteres Wachstum und Wohlstand.“

,Das ist alles an der Oberflache herumgedoktert. Ich bin der Meinung viel wichtiger ist die Durchforstung der
Lehrplédne und die Reform der Lehrmethoden.”

© Bund der Selbstandigen Baden-Wdrttemberg e.V.
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1. Bildungsoffensive

Die zentrale MalRnahme im Rahmen der Bildungsoffensive ist die Schaffung von 3200 zuséatzlichen Lehrerstellen.
Dadurch soll der Klassenteiler von 33 auf 30 sinken. Das Programm kostet das Land ca. 500 Millionen Euro.

Der BDS wollte daher von seinen Mitgliedern wissen:

Wie bewerten Sie die ,,Bildungsoffensive der Landesregierung?

Gut, die
"Bildungsoffensive"
ist genau das Richtige

12,5%

Befriedigend, die
"Bildungsoffensive"
ist ein Schritt in die

richtige Richtung,
reicht aber nicht aus

64,4%

Schlecht, einfach
mehr Geld in die
Schulen zu pumpen,
bringt nichts

23,1%
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Die ,Bildungsoffensive“ der Landesregierung, anlasslich derer der Bund der Selbstandigen seine Umfrage
durchgefihrt hat, wird von den Unternehmern im Land relativ kritisch betrachtet. Nur 12,5 Prozent finden die
,Bildungsoffensive“ uneingeschrankt gut, wahrend 23,1 Prozent die Mallnhahme ganz ablehnen. Sie geben an,
einfach mehr Geld in die Schulen zu pumpen, bringe nichts. Fast zwei Drittel der Befragten (64,4 Prozent) bewerten
die Malinahme als Schritt in die richtige Richtung, wiinschen sich aber weitergehende Reformen des Schulsystems
oder zusatzliches Geld fir mehr Lehrer. Insgesamt sind mehr als drei Viertel der Befragten der Meinung, dass

zusatzliche Investitionen in Bildung grundsatzlich sinnvoll sind.

,Die geplanten MalBnahmen gehen in die richtige Richtung, sind aber noch zu wenig. Ein Klassenteiler von 30 ist fiir
einen wirklich effizienten Untericht immer noch zu hoch.*

sIch vermisse bei der Bildungsoffensive innovative Konzepte. Statt dessen gibt es mehr vom Alten in neue Formen
gepresst — schade.

,Das Schulsystem braucht eine mutige, grundsétzliche Reform!*

LSteckt nicht das ganze Geld in die Schulen, sondern senkt die Kosten, die fiir Unternehmen mit einem
Ausbildungsplatz verbunden sind.“

© Bund der Selbstandigen Baden-Wdrttemberg e.V.
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2. Chancengerechtigkeit

Das Bildungssystem Baden-Wirttembergs gehdrt in Deutschland zu den sozial ungerechtesten. So hat der letzte
Pisa-Landervergleich ergeben, dass Kinder mit Migrationshintergrund und Schuler aus armeren Schichten hier noch

schlechter abschneiden als im Bundesdurchschnitt. Der BDS wollte daher von seinen Mitgliedern wissen:

Sind Sie der Meinung, dass das Bildungssystem in Baden-Wiirttemberg Chancengerechtigkeit bietet?

41,2%

eher ja

eher nein 58,8%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Ein Grund fir den empfundenen Reformbedarf ist, dass mit 58,8 Prozent die Mehrheit der Befragten eher nicht der
Meinung ist, das Bildungssystem in Baden-Wirttemberg biete Chancengerechtigkeit. Besonders die Inhaber
kleinerer Betriebe halten das Bildungssystem fiir ungerecht, von ihnen sagen sogar 61,4 Prozent, das
Bildungssystem biete eher keine Chancengerechtigkeit. Von den Unternehmen mit mindestens 10 Mitarbeitern sind
es immerhin noch 53,2 Prozent. Diese Ergebnisse decken sich mit denen einer jingst vom Emnid-Institut
durchgefiihrten reprasentativen Befragung unter der Gesamtbevolkerung. Hier gaben 45 Prozent an, das
Bildungssystem in Deutschland sei eher ungerecht oder vollig ungerecht. Nur 24 Prozent der Befragten waren der
Meinung, es herrsche berufliche Chanchengleichheit fiir Jugendliche aus allen sozialen Schichten und Kulturkreisen.

,Die friihe Aufteilung auf unterschiedliche Schulformen treibt seltsame Bliiten. Die soziale Herkunft ist entscheidend
ftir den weiteren Weg.“

»Vielen Hauptschiilern fehlt es an Motivation, weil sie sich von vorneherein als Verlierer sehen. Hier sind die Lehrer
gefordert, die Schiiler zu motivieren, indem sie ihnen Chancen aufzeigen.”

LJAuslédndische Kinder miissen besser auf unser Schulsystem vorbereitet werden, durch gezielten Sprachunterricht
vor der Einschulung. Dazu sollte das letzte Kindergartenjahr verpflichtend und kostenlos sein.*

© Bund der Selbstandigen Baden-Wdrttemberg e.V.
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3. Vorbereitung auf das Berufsleben

Entscheidend fiir Selbstandige und Unternehmer ist vor allem das Ergebnis des Bildungssystems, also die Qualifikati-
on eines Schilers am Ende seiner Schullaufbahn, ob fiir eine Ausbildung oder fiir ein Hochschulstudium.

Der BDS wollte daher von seinen Mitgliedern wissen:

Wie gut bereitet das Bildungssystem in Baden-Wiirttemberg die Schiiler auf das Berufsleben vor?

50% -
44,5%

40% -

30%

24,2%

Durchschnittsnote: 3,6

18,4%

20% A

10,4%

10% -

2,3%

0,1%

0%

Sehr gut Gut Befriedigend Ausreichend Mangelhaft Ungeniigend

Viele Befragte sind nicht nur mit der Gerechtigkeit, sondern auch mit der Qualitat des Bildungssystems unzufrieden. So
findet nur etwa jeder zehnte Unternehmer, das Bildungssystem bereite die Schiler ,gut‘ oder ,sehr gut® auf das
Berufsleben vor. Mit knapp 21 Prozent gut doppelt so viele finden die Vorbereitung auf den Beruf dagegen
»-mangelhaft oder ,ungentigend“. Am haufigsten vergeben wurden jedoch die Noten ,befriedigend® (44,5 Prozent) und
.-ausreichend (24,2 Prozent). Daraus ergibt sich fir das Bildungssystem in Baden-Wirttemberg die
Durchschnittsnote 3,6. Auch wenn diese auf Baden-Wurttemberg beschrankte Umfrage keinen Vergleich mit anderen
Bundeslandern zulésst, zeigt sich, dass die befragten Unternehmer dem Bildungssystem insgesamt deutlich kritischer

gegeniberstehen als die gute Platzierung im Landervergleich (IW-Studie) erwarten liel3e.

,Das Bildungssystem in Baden-Wiirttemberg ist vollig veraltet: Betriebe, Lehrer, Eltern — nur Frustration. Wir machen
unsere Zukunftstrdger ,Kinder’ systematisch kaputt, unfdhig und unmotiviert. Gleichzeitig grenzen wir
Bildungsschwache brutalstméglich aus.”

,Die Ausbildung in den letzten Schuljahren sollte sich mehr an der Realitét des Arbeitsmarktes und dessen
Anforderungen orientieren.*“

»,S0 Schlecht wie wir unser Bildungssystem darstellen ist es gar nicht. Wir sollten uns nicht immer nach allen anderen
Léandern richten, sondern auch sehen, welch gute Allgemeinbildung unsere Schiiler haben.”

© Bund der Selbstandigen Baden-Wdrttemberg e.V.
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4. Hauptschule

Das Festhalten am dreigliedrigen Schulsystem steht haufig im Zentrum von Kritik an der Bildungspolitik der Landesre-
gierung. Die Auseinandersetzung leidet jedoch unter erheblichem ideologischem Ballast auf beiden Seiten. Fiir Selb-

standige und Unternehmer zahlt am Ende das Ergebnis. Der BDS wollte daher von seinen Mitgliedern wissen:

Sind Sie der Meinung, dass die Hauptschule abgeschafft werden sollte?

0% 20% 40% 60% 80%

Ja
80% 1 Dienstleistung / 29.9%
70% - 64,9% Freie Berufe
60% -
50% -

Nein
62,5%

Industrie
40% -
30% -
20% -
10% -
0% -

24,7%
Handel Nein
66,7%

Ja Nein WeiB nicht Handwerk Nein

69,4%

Mit 64,9 Prozent lehnt die deutliche Mehrheit der befragten Unternehmer eine Abschaffung der Hauptschule ab.
Dagegen ist nur ein knappes Viertel der Selbstandigen klar fir eine Abschaffung der Hauptschule. Besonders deutlich
ist das Votum im Handwerk, wo besonders viele Hauptschiler Ausbildung und Beschaftigung finden. Hier sprechen
sich sogar 69,4 Prozent fir die Beibehaltung der Hauptschule aus, in der Industrie sind es dagegen nur 56,7 Prozent.
Das Ergebnis zeigt, dass die selbstdndigen Unternehmer die Hauptschule, trotz aller Probleme, mehrheitlich als
wichtiges Element eines begabungsgerechten Schulsystems empfinden, nicht als Abstellgleis. Ein weiterer Grund fir

das klare Votum zugunsten der Hauptschule durfte die Sorge um die Qualitat der Realschule sein.

»Eine Abschaffung der Hauptschule verlagert nur die Probleme an die Realschulen — und was dann?*

Lsunser dreigliedriges Schulsystem sollte beibehalten werden, da so auf die unterschiedlichen Begabungen der Kinder
besser eingegangen werden kann.“

,Die Hauptschule gehért abgeschafift. Selbst Schiiler mit gutem Hauptschulabschluss haben in unserer Gesellschaft
kaum eine Chance auf einen Ausbildungsplatz. Da ist das Geld aus dem Fenster geworfen.*

,Die Hauptschule sollte in der Offentlichkeit wieder als eine sinnvolle Ergénzung zu Gymnasium und Realschule
dargestellt werden. Einem guten Hauptschliler stehen nach seinem Abschluss séamtliche Weiterbildungswege offen.*

© Bund der Selbstandigen Baden-Wdrttemberg e.V.
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5. Gemeinsames Lernen

Die Aufteilung der Schiler auf unterschiedliche Schularten nach der 4. Klasse halten Kritiker des Bildungssystems fiir
zu friih. So fordern SPD und Griline im Land die schrittweise Umstellung auf 10 bzw. 9 Jahre gemeinsame Schule. In

Hamburg sollen Kinder in Zukunft 6 Jahre gemeinsam lernen. Der BDS wollte daher von seinen Mitgliedern wissen:
Wie lange sollten Schiiler Inrer Meinung nach eine gemeinsame Schule besuchen, bevor sie auf unterschiedli-

che Schulformen aufgeteilt werden?

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%
70% -

60% 55,2% Gesamt 9,5%
50% - . .
0-4 Mitarbeiter 10,8%

40% -

30% - 5-9 Mitarbeiter 10,4%
20% -

10-49 Mitarbeiter 6,2 %

10% -

0% - 50-249 Mitarbeiter 8,5%

4 Jahre 6 Jahre 10 Jahre = 6 Jahre 10 Jahre

Schdler sollten langer als bisher gemeinsam lernen, daflr sprachen sich mit insgesamt 64,7 Prozent fast zwei Drittel
der Befragten aus. Mit 55,2 Prozent bevorzugt die Mehrheit der Selbstandigen dabei das Hamburger Modell, das
vorsieht, die Schiiler nach 6 Jahren gemeinsamen Lernens auf die Schularten zu verteilen. Fir die bisherige Lésung
(mit 4 Jahren Grundschule) sprechen sich dagegen nur 35,3 Prozent aus. Die von SPD und Griinen im Land geforderte
~-Gemeinschaftsschule oder ,Basisschule“ lehnen allerdings ebenfalls Gber 90 Prozent der kleineren Unternehmer ab.
Besonders ausgepragt ist die Praferenz fir langeres gemeinsames Lernen (sechs oder zehn Jahre) bei den kleineren
Betrieben unter 5 Mitarbeitern. Von ihnen sprechen sich rund 67 Prozent fur ein lAngeres gemeinsames Lernen aus.

Bei den Grof3betrieben mit Uber 50 Mitarbeitern sind es immerhin auch noch 60 Prozent.

,Viele Jugendliche sind Spéatenwickler. Eine Trennung durch Lehrerempfehlung in der 4. Grundschulklasse hat fiir viele
katastrophale Folgen. Deshalb bin ich fiir eine Verldngerung der Grundschule auf 6 gemeinsame Jahre.*

,Ldngeres gemeinsames Lernen funktioniert nur, wenn man individuell auf Stdrken und Schwéchen der Schiiler
eingeht. Individuelles Training ist nicht nur beim Ful8ball oder im Management der effektivste und effizienteste Weg,
sondern auch bei der schulischen Grundausbildung.*

,Ldngeres gemeinsames Lernen ist sinnvoll, weil nach 6 Jahren besser auf die unterschiedlichen Schulformen verteilt
werden kann.*“

© Bund der Selbstandigen Baden-Wdrttemberg e.V.



BDS-Umfrage Bildungspolitik

6. Ganztagsschule

Die Landesregierung hat sich zum Ziel gesetzt, bis 2015 ,ein flachendeckendes und bedarfsorientiertes Netz an Ganz-
tagsschulen® zu schaffen. Rund 40 Prozent der Schulen sollen bis dahin zu Ganztagsschulen werden oder Ganztags-

angebote machen. Der BDS wollte daher von seinen Mitgliedern wissen:

Wie ist Ihre Position zu Ganztagsschulen?

50% -

40% -
70
35.7% 34,0%

30% -
20% +

10% -

0% -

Alle Schulen sollten Alle Schulen sollten In jeder Region solite Ich bin generell
zu Ganztagsschulen frei entscheiden nur ein Teil der gegen
ausgebaut werden koénnen, ob sie zu Schulen zu Ganztagsschulen
Ganztagsschulen Ganztagsschulen
werden wollen ausgebaut werden

Selbstandige und Unternehmer sind an der Ganztagsschule nicht nur als Eltern interessiert, sondern auch als
Arbeitgeber. Durch ganztagige Betreuung kdnnten Eltern berufstatig werden, denen dazu bisher die Zeit fehlt. In Zeiten
des Fachkraftemangels ist dies ein gewichtiges Argument fur die Ganztagsschule. Rund zwei Drittel der
Umfrageteilnehmer sprechen sich dafir aus, den Ausbau der Ganztagsschulen nicht zu begrenzen, sondern verstarkt
voranzutreiben. Mit 35,7 Prozent fordert gut ein Drittel sogar einen vollstandigen Ausbau aller Schulen zu
Ganztagsschulen. Ein weiteres Drittel (34 Prozent) ist dafilir, alle Schulen frei entscheiden zu lassen, ob sie zu
Ganztagsschulen werden wollen. Etwa ein Viertel der Befragten (24,7 Prozent) meint, in jeder Region solle nur ein Teil

der Schulen ausgebaut werden. Lediglich 5,6 Prozent der Umfrageteilnehmer lehnen Ganztagsschulen generell ab.

,In Ganztagsschulen sollten Férderkurse fiir schwache Schiiler und Zusatzkurse fiir Hochbegabte angeboten werden.*
~-Mehr Ganztagsschulen wiirden alle Gesellschaftsschichten entlasten. Wer hier spart, zahlt spater drauf.“
,ES ist schon seit tiber 20 Jahren notwendig, mehr Ganztagsschulen einzurichten.

,Da offensichtlich viele Eltern nicht in der Lage sind, sich um die Erziehung ihrer Kinder zu kiimmern, sind
Ganztagsschulen sicherlich der bessere Weg zur Bildung und sozialen Entwicklung der Kinder und Jugendlichen.*

© Bund der Selbstandigen Baden-Wdrttemberg e.V.



BDS-Umfrage Bildungspolitik

Zusammenfassung: Eckpunkte einer Bildungsreform

Die vorliegende Umfrage zeigt, dass die Unternehmerinnen und Unternehmer die Bildungsoffensive der Landeregierung
zwar als Schritt in die richtige Richtung bewerten, insgesamt jedoch grundsatzlichere Reformen wiinschen. Daraus leitet
der Bund der Selbstandigen Baden-Wirttemberg e.V. (BDS) folgende Eckpunkte fir eine Reform der baden-
wirttembergischen Bildungspolitik ab:

1. Langeres gemeinsames Lernen

Die differenzierte Férderung und Forderung von Schilern mit unterschiedlichen Begabungen und Voraussetzungen ist
grundsatzlich sinnvoll. Eine Aufteilung der Schiler auf unterschiedliche Schularten sollte jedoch auf Grund von Fahigkei-
ten und Neigungen erfolgen und nicht durch die soziale Herkunft eines Kindes bestimmt werden. Die Aufteilung der
Schiuler auf die unterschiedlichen Schularten bereits nach der 4. Klasse ist dafiir zu frih. Sie fliihrt zwangslaufig zu Fehl-
beurteilungen und setzt die Schiler bereits zu Beginn ihrer Schulzeit unter enormen Druck. Langeres gemeinsames
Lernen gibt sowohl Spatziindern mehr Zeit ihre Fahigkeiten zu entwickeln als auch Schiilern mit schlechteren Startbe-
dingungen die Gelegenheit, Defizite aufzuholen. Der l&dngere gemeinsame Besuch einer Grundschule wirkt dartber
hinaus einer sozialen Separierung entgegen. Eine Verbesserung der Durchlassigkeit des Bildungssystems und eine
Steigerung der Qualifikation der Schulabganger ist aber nicht nur sozial, sondern auch ékonomisch geboten. Denn nur,
wenn jedes Kind seine Fahigkeiten ideal entwickeln kann, ist eine Steigerung des langfristigen Wachstums mdglich.
Daher fordert der Bund der Selbstandigen die Landesregierung auf, die sechsjahrige Grundschule nach dem Hambur-
ger Modell einzufiihren. Dies kann darliberhinaus dazu beitragen, die wohnortnahen Schulen — insbesondere im Iandli-

chen Raum - zu erhalten.

2. Individuelle Férderung und Forderung

Unter der spateren Aufteilung dirfen nicht die stérkeren Schiler leiden. Damit sich alle Schiler ideal entwickeln, muss
daher die individuelle Férderung und Forderung aller Schiler gewahrleistet sein. Die Senkung des Klassenteilers durch
die Landesregierung ist deswegen ein Schritt in die richtige Richtung. Eine weitere Senkung des Klassenteilers ist je-
doch wiinschenswert. Dabei sollte insbesondere in den nun 6-jahrigen Grundschulen der Klassenteiler gesenkt werden,
um alle Schiler bereits frihzeitig optimal fordern und férdern zu kédnnen. Dies tragt zusatzlich zu besserer Chancenge-
rechtigkeit bei.

3. Beibehaltung des mehrgliedrigen Schulsystems

Aufbauend auf die 6-jahrige Grundschule sollte ein mehrgliedriges Schulsystem erhalten bleiben. So kénnen Schiler je
nach Begabung zielgerichtet auf die Berufsausbildung oder ein Hochschulstudium vorbereitet werden. Zur Vorbereitung
handwerklich oder praktisch begabter Schiiler auf das Berufsleben bleibt die Hauptschule dabei ein geeigneter Ort. Al-
lerdings sollte die Durchlassigkeit des Bildungssystems auch nach der 6. Klasse gewahrt werden. Hierfur ist die Um-
wandlung mdglichst aller Hauptschulen in Werkrealschulen eine sinnvolle Mdglichkeit. Dies sollte nicht nur zweizugigen,
sondern allen Hauptschulen offen stehen. Bei einer weiteren negativen Entwicklung der Schiilerzahlen an den Haupt-
schulen, kann jedoch auch die Zusammenlegung von Haupt- und Realschulen nicht grundsétzlich ausgeschossen wer-

den.
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BDS-Umfrage Bildungspolitik '

4. Verstarkter Ausbau der Ganztagsschulen

Die Uberwaltigende Mehrheit der Selbstandigen in Baden-Wirttemberg unterstiitzt die Schaffung von Ganztagsschulan-
geboten. Dabei sind aus der Perspektive der Unternehmen nicht nur die besseren Mdglichkeiten zur individuellen Férde-
rung und die Verbesserung der Durchlassigkeit des Schulsystems relevant, sondern auch, dass die Ganztagsschule die
Eltern entlastet und ihnen eine Berufstatigkeit ermdglicht. Dieser Effekt kann zur Abfederung des zunehmenden Fach-
kraftemangels beitragen. Der Ausbau der Ganztagsschulen sollte daher verstarkt vorangetrieben werden.

5. Starkung des Leistungsprinzips in der Lehrervergiitung

In einer Starkung des Leistungsprinzips in der Lehrervergiitung sehen viele Selbstandige eine Moglichkeit die Motivation
der Lehrerschaft zu erhéhen und die Qualitat des Unterrichts zu verbessern. Sinnvoll ware die Einfliihrung eines variab-
len Gehaltsteils dessen Hohe von der Qualitat des Unterrichts abhangt. Die Schulen sollten auflerdem mehr Freiheit bei
der Auswahl der Lehrer erhalten. Mittelfristig sollte auch dariiber nachgedacht werden, ob die Verbeamtung von Lehrern

in ihrer derzeitigen Form noch sinnvoll ist.

6. Bessere Verzahnung von Schulen und Wirtschaft

Um Jugendliche besser auf das Berufsleben vorzubereiten, ist neben einer strukturellen Reform des Schulsystems auch
eine bessere Verzahnung zwischen Schule und Wirtschaft notwendig. Der Bund der Selbstandigen fordert daher seine
Mitglieder auf, sich noch mehr als bisher an den Schulen einzubringen. Seitens der Landesregierung sollte endlich das
Schulfach Wirtschaft fir Schiler aller Schulen eingefiihrt werden. Ein grundlegendes Verstandnis der Mechanismen der

sozialen Marktwirtschaft ist heutzutage fur beinahe jeden Beruf unerlasslich.

7. Unternehmerbild

Bei der Neuanschaffung von Schulbiichern und der Gestaltung des Unterrichts sollte auf eine angemessene Darstel-
lung des Unternehmerberufs Wert gelegt werden. Das Unternehmerbild ist heutzutage mehr und mehr von den
medienwirksamen Skandalen um angestellte Manager von Grol3konzernen gepragt. Die Zahl der Griindungen ist
ricklaufig. In der Schule sollte daher vermittelt werden, dass die tUberwaltigende Mehrheit der Unternehmer gesell-
schaftliche Verantwortung Ubernimmt und, dass die Selbstandigkeit eine gleichwertige Alternative zur abhangigen
Beschaftigung darstellt. Grundlagen unternehmerischen Handelns sollten bereits in der Schule vermittelt werden.

Fazit

Die Bildungspolitik ist das Herzstlick der Landespolitik. In einem Land ohne natirliche Ressourcen entscheidet sie
langfristig Uber den Erhalt des bestehenden wirtschaftlichen Wohlstands.

Das Land kann es sich daher nicht leisten, auch nur ein einziges Kind ohne Ausbildungsreife aus der Schule zu
entlassen. Die Unternehmen brauchen diese Schiler als qualifizierte Mitarbeiter und nicht als unqualifizierte Arbeits-
lose. Friihzeitige Investitionen in Bildung, insbesondere die der benachteiligten Schiiler, sind um ein vielfaches

gunstiger als ,Nachsorge* in Form von Sozialtransfers.

Die Selbstandigen wiinschen sich eine bildungspolitische Auseinandersetzung die nicht tUber Ideologie, sondern Uber
Qualitat gefuhrt wird. Ziel der Landespolitik muss es sein, Lust auf Bildung zu vermitteln und als gesellschaftliches

Leitbild zu verankern.

11

© Bund der Selbstandigen Baden-Wdrttemberg e.V.



[ Verbindungen schaffen. Fiir mehr Unternehmenserfolg!

Der Bund der Selbstadndigen Baden-Wirttemberg e.V. ist ein
freiwilliger Zusammenschluss selbstédndiger Unternehmerinnen
und Unternehmer. Unsere Wurzeln reichen bis in die Mitte des
19. Jahrhunderts zuriick. Seitdem hat sich die Welt enorm gewan-
delt, doch die Ideale von damals sind heute mehr denn je aktuell.
Selbstandige als Trager freiheitlicher Lebensform in ihrer Stellung
in Wirtschaft und Staat zu unterstiitzen und fiir die Herausforde-
rungen der Zukunft zu starken — das sind Ziele, fiir die wir uns seit
Uiber 150 Jahren engagieren. Wir sind eine Gemeinschaft derjeni-
gen, die bereit sind, selbst Verantwortung in einem dynamischen
Umfeld zu tbernehmen.

Der Bund der Selbstandigen ist mehr als ein Wirtschaftsverband:
Er fordert die Kultur der Selbstéandigkeit!

Mittelstandspolitik

Viele Unternehmer haben aufgehért, an die Reformfahigkeit in der
Politik zu glauben. Vieles bewegt sich nur im Schritttempo. Hier gilt
es, nachhaltig Druck zu machen und konsequent auf die Probleme
des selbststandigen Mittelstandes hinzuweisen. Wir tun dies durch
Eingaben und Stellungnahmen in Anhérungsverfahren ebenso wie
durch eigene Konzepte, die Bundesverband und Landesverbande
mit ihren Experten erarbeiten. Wir vertreten die Interessen der
kleineren und mittleren Unternehmen gegeniiber Regierung und
Verwaltung, Parlament und Offentlichkeit auf Bundes-, Lander-
und kommunaler Ebene.

Wir setzen auf

 Wirtschaftliche Selbstandigkeit & Privatinitiative

» Abbau von Staat & Burokratie

» Marktwirtschaftliche Reformen & fairen Wettbewerb

Brancheniibergreifend aktiv

Rund 20.000 Unternehmerinnen und Unternehmer in Baden-
Wirttemberg, vom Freiberufler Uber den kleineren Betrieb bis hin
zum gréRBeren Unternehmen — ob aus traditionellen Handels- und
Handwerksbranchen, der Industrie, dem IT- oder Hightech-Umfeld
oder aus dem Bereich kreativer Dienstleister: Alle vereinen sich
unter dem Dach des Bundes der Selbstéandigen.

Verbindungen greifen ineinander: Mitglieder aus verschiede-
nen Branchen

Dienst-
leistungen

Freie
Berufe

Handwerk

Verbindungen schaffen....

.. zu Netzwerken: Kontakte und Dienstleistungen fir Unternehmer

— e p—

.. mit Kooperationen: Partnerschaften mit klaren Vorteilen

Mitglied werden.....

www.bds-bw.de/mitgliedschaft

... vor Ort und im Land als Dachverband der Handels- und Gewerbevereine

.. zur Politik. Engagement fir gemeinsame Ziele der Selbstandigen

Der Bund der Selbstindigen vor Ort:

Handels- und Gewerbevereine

Die Keimzellen unserer Aktivitdten sind in erster Linie unsere BDS-
Vereine vor Ort, in den Kommunen, im Kreis und zunehmend auch
in regionalen Arbeitsgemeinschaften. Handels- und Gewerbever-
eine des Bundes der Selbsténdigen sind in rund 300 Gemeinden
in Baden-Wirttemberg die Basis des wirtschaftlichen Lebens.
Dieses dichte Netzwerk schafft wichtige Geschaftskontakte und
tragt dazu bei, unsere Ziele zu verwirklichen. Ubrigens: Das Netz-
werk der ehrenamtlichen Entscheider in den Vereinen funktioniert
flachendeckend aufgrund gegenseitiger Unterstitzung.

Gewerbe- und Leistungsschauen

Lokale Geschaéftskontakte

Mitbestimmung bei kommunalpolitischen Entwicklungen
Gegenseitige Unterstiitzung vor Ort

Geselligkeit und personliche Freundschaften
Standort-Marketing

—

BDS-KREISVERBANDE

BDS-ORTSVEREINE
(HANDELS- UND GEWERBEVEREINE)

MITGLIEDER DER ORTSVEREINE

Kontakte. Kontakte. Kontakte: Das A und O fiir Unternehmer

Unternehmerveranstaltungen und Seminare: Hier kdénnen
Selbststandige Kontakte knipfen — vor Ort, aber auch Uber den
lokalen Horizont hinaus.

Austausch unter Gleichen: Vom Wissen und den Erfahrungen
anderer Unternehmer profitieren. Rund 20.000 BDS-Mitglieder in
Baden-Wirttemberg und rund 40.000 bundesweit sind Teil des
Netzwerks.

Experten-Know-how: Qualifizierte Experten aus dem BDS-
Netzwerk unterstitzen bei komplexen Fragestellungen oder Prob-
lemlésungen.

BDS-Firmennetz im Internet: Auf unserer Internetplattform kon-
nen sich BDS-Mitglieder prasentieren und schnell miteinander
vernetzen. Mehr unter www.bds-firmennetz.de

BDS-Merkblattservice: Die Themen der Selbstandigen, kurz und
kompakt aufgearbeitet. Ein wertvoller Ratgeber zu rechtlichen und
wirtschaftlichen Fragen.

BDS-Medien: Aktuelle Unternehmer-Themen, Tipps fir die tagli-
che Arbeit, Wirtschafts-News. Unsere Mitgliedsmagazine
»ProFirma“ mit ,BDS BW AKTUELL“ und ,,Der Selbstidndige*
und sowie unser aktueller E-Mail-Newsletter halten Sie immer auf
dem Laufenden. Und im Internet finden Selbstandige unter
www.bds-bw.de ihre Kommunikationsplattform.
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